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1 Общая характеристика программы  

  

1.1 Нормативные основания для разработки программы  

  

        Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации  

«Бухгалтерский учет и налогообложение» разработана в соответствии с требованием 

следующих    документов:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской  

     Федерации» (в ред. Федеральных законов от 25.12.2023 г. № 685-ФЗ)                    

2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013 г. № 499 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам»                        

(в ред. Приказа Минобрнауки от 15.11.2013 г. № 1244)  

3. Приказ Министерства образования и науки РФ от 12.04.2013г. № 148н  «Об 

утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов 

профессиональных стандартов» 

4.  Методические рекомендации Министерства образования и науки РФ (в т.ч.  

     Письмо Министерства образования и науки РФ от 21.04.15 г. №ВК-1013/06,   

     Методические рекомендации, утвержденные Министерством образования и науки   

     РФ 22.01.15 №ДЛ-1/05вн) 

5.  Профессиональный стандарт «Бухгалтер» (утвержден приказом  Министерства   

    труда и социальной защиты Российской Федерации  от 21 февраля 2019 г. N 103н) 

6. Прочие законодательные акты, регламентирующие работу в сфере образования, а   

    также реализации дополнительных профессиональных программ 
  

        Настоящая дополнительная профессиональная программа повышения 

квалификации (ДПП ПК) «Бухгалтерский учет и налогообложение» представляет 

собой совокупность обязательных требований, при реализации образовательного 

стандарта для специалистов по направлению подготовки «Бухгалтерский учет и 

налогообложение» и может реализовываться полностью или частично в форме 

стажировки  

  

1.2 Цель реализации программы  

  

        Целью реализации программы является: актуализация имеющихся знаний и 

совершенствование профессиональных и общекультурных компетенций слушателей, 

повышение профессионального уровня, обновление и получение дополнительных 

 теоретических и совершенствование практических  навыков обучающихся 

по направлению подготовки «Бухгалтерский учет и налогообложение»  

       Реализация указанной цели достигается выполнением следующих основных задач:  

• обновление и систематизация знаний слушателей в области бухгалтерского   

учета в коммерческих организациях;   
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• совершенствование профессионального уровня подготовки обучающихся в 

сфере бухгалтерского учета в коммерческих организациях;   

• изучение практики применения последних изменений законодательства по 

бухгалтерскому учету в коммерческих организациях;  

• формирование устойчивой мотивации личностного развития слушателей  

        Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

представляет собой комплекс основных характеристик образования: объем, 

содержание, планируемые результаты. Условия реализации Рабочей программы 

содержат организационно-педагогические, кадровые и материально-технические 

требования. Учебно-методические материалы обеспечивают реализацию рабочей 

программы  

         Рабочая программа предусматривает достаточный для формирования, 

закрепления и развития практических навыков и компетенций объем практических 

занятий  

  

1.3 Область профессиональной деятельности  

  

        Область профессиональной деятельности обучающихся по направлению 

подготовки  «Бухгалтерский учет и налогообложение» отражает итоговое обобщение 

фактов хозяйственной жизни. К видам экономической деятельности относится: 

консультирование по вопросам коммерческой деятельности и деятельность по 

оказанию услуг в области бухгалтерского учета  

Уровень квалификации в соответствии с профессиональным стандартом 

        Обучающиеся должны соответствовать 5-му уровню квалификации, 

характеризующемуся нижеперечисленными показателями и соответствующими 

требованиями:  

Показатели 

уровней 

квалификации  

Описание требований  

Трудовые 

действия 

Принятие к учету первичных учетных документов о фактах 

хозяйственной жизни экономического субъекта 

Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая 

группировка фактов хозяйственной жизни 

Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни 

Необходимые 

умения 

Составлять (оформлять), осуществлять комплексную проверку, 

обеспечивать сохранность первичных учетных документов   

Составлять бухгалтерские записи, применять методы 

калькулирования, составлять отчетные калькуляции, производить 

расчеты заработной платы, пособий и иных выплат работникам 
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экономического субъекта 

Сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и 

остатками, пользоваться компьютерными программами для 

ведения бухгалтерского учета, исправлять ошибки, допущенные 

при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами 

Необходимые 

знания 

Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, хранении и изъятии 

регистров бухгалтерского учета, гражданское, трудовое, 

таможенное законодательство Российской Федерации 

Практика применения законодательства Российской Федерации по 

бухгалтерскому учету и внутренних организационно-

распорядительных документов экономического субъекта, хранения 

документов и защиты информации 

Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета 

  

        Обучающийся готовится к следующим видам профессиональной деятельности:  

- Бухгалтер;  

- Служащий по бухгалтерским операциям и учету; 

- Служащий финансово-экономических служб коммерческих организаций   

 

1.4 Планируемые результаты обучения  

  

        В результате освоения дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Бухгалтерский учет и налогообложение» обучающиеся 

должны знать:  
- Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 

хранении и изъятии регистров бухгалтерского учета, гражданское, трудовое, 

таможенное законодательство Российской Федерации; 

- Внутренние организационно-распорядительные документы экономического 

субъекта, регламентирующие особенности группировки информации, содержащейся 

в первичных учетных документах, хранения документов и защиты информации в 

экономическом субъекте;   

- Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля 

и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни; 

- Методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг);   

- Методы учета затрат продукции (работ, услуг);   

- Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета  

       В результате освоения образовательной программы, обучающиеся должны уметь: 
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- Составлять (оформлять) и осуществлять комплексную проверку первичных учетных 

документов, в том числе электронных документов;   

- Вести регистрацию и накопление данных, применять правила стоимостного 

измерения, способы начисления амортизации, составлять бухгалтерские записи;   

- Применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг), 

составлять отчетные калькуляции, производить расчеты заработной платы, пособий 

и иных выплат работникам экономического субъекта;  

- Сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам 

синтетического учета на последний календарный день каждого месяца;  

- Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами; 

- Исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии 

с установленными правилами  

 

2 Содержание программы  

  
        Программа повышения квалификации предназначена для руководителей 

коммерческих организаций, руководителей финансово-экономических служб 

коммерческих организаций, главных бухгалтеров и бухгалтеров коммерческих 

организаций, бакалавров и магистров профильных вузов.  К освоению Программы 

повышения квалификации допускаются:   

- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

- лица, получающие среднее профессиональное или высшее образование  

        Язык, на котором осуществляется образование (обучение) – русский  
  

        Форма обучения – очная, очно-заочная  
  

        Сроки освоения программы повышения квалификации определяются формой 

обучения по программе, наличием или отсутствием стажировки. При любой форме 

обучения учебная нагрузка устанавливается не более 40 часов в неделю  

        Возможны следующие виды режима занятий:  

- 40 часов в неделю, 8 ак. часов в день (с отрывом от работы);  

- 18 часов в неделю, 4-6 ак. часа в день (с частичным отрывом от работы); 

- 9 часов в неделю, 3 ак. часа в день (без отрыва от работы)  
  

        1 академический час равен 45 минутам  
  

       Нормативная трудоемкость за весь период обучения по дополнительной 

профессиональной программе повышения квалификации «Бухгалтерский учет и 

налогообложение» составляет 72 академических часа, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной (практической) учебной работы обучающихся, в том числе итоговую 

аттестацию – 2 часа, согласно календарному учебному графику. Количество часов, 

отводимое на изучение отдельных тем программы, последовательность их изучения в 

случае необходимости разрешается изменять при условии, что программа будет 

выполнена полностью по содержанию и общему количеству часов  
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        Итоговая аттестация проводится по окончании курса практического и 

теоретического обучения в форме итогового тестирования, за счет специально 

отведенного времени экзаменационной комиссией, состав которой определяется и 

утверждается руководителем ЧОУ ДПО и ПП «РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР 

АВТОРИЗОВАННОГО ОБУЧЕНИЯ». Результаты итоговой аттестации оформляются 

протоколом. По результатам итоговой аттестации выдается удостоверение о 

повышении  квалификации установленного образца   

        Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных 

программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах 

осуществляются ЧОУ ДПО и ПП «РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР АВТОРИЗОВАННОГО 

ОБУЧЕНИЯ» на бумажных и (или) электронных носителях  

  

 

2.1 Учебный план дополнительной профессиональной программы  

повышения квалификации «Бухгалтерский учет и налогообложение»  

  

Учебный план по программе ДПП ПК «Бухгалтерский учет и налогообложение» 

предусматривает следующие компоненты:  

- 27 часов теоретического обучения;  

- 43 часа практическая работа и (или) стажировка; 

- 2 часа итоговая аттестация  

№  

п/п  

  Название дисциплины/модуля  
Всего 

часов  

В том числе  

Форма  

контроля 

Лекции Практич 

работа  

1  2  3  4  5  6  

1  
Модуль 1  

Организация ведения бухгалтерского учета 26 26 -  

1.1 

Введение 

Основные понятия бухгалтерского учета  

1. Бухгалтерский учет как вид хозяйственного 

учета. Задачи бухгалтерского учета 

2. Основные принципы и методы бухгалтерского 

учета 

3. Бухгалтерские счета и двойная запись. 

Контролирующее значение двойной записи. 

Понятие баланса 

 

3  3  -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.2 

Методология бухгалтерского учета  

1. План счетов 

2. Принцип корреспонденции счетов. Сальдо и 

обороты по счету 

3. Синтетические и аналитические счета. 

Субсчета  

3 3 - 
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 
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4. Активные и пассивные счета 

5. Активно-пассивные счета. Свернутое и 

развернутое сальдо  

6. Объекты бухгалтерского учета 

7. Общая характеристика имущества организации 

8. Общая характеристика обязательств 

организации 

 

1.3 

Техника ведения бухгалтерского учета   

1. Журнально-ордерная форма 

2. Упрощенная форма ведения учета  

3. Автоматизированная форма ведения учета 

4. Основы документооборота на предприятии 

5. Бухгалтерские ошибки и методы их 

исправления 

 

1 1 - 
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.4 

Учет операций по расчетному счету  

1. Синтетический учет по счету 51 «Расчетный 

счет» 

2. Банковская система России. Учетная ставка 

Банка России 

3. Работа с банком. Открытие и закрытие счета 

4. Банковские документы 

5. Работа с банком. Очередность платежей. 

Расчеты с недоимщиками 

 

2  2 - 
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.5 

Учет операций по кассе  

1. Синтетический учет по счету 50 «Касса» 

2. Касса организации 

3. Кассовые документы  

4. Работа кассира. Совмещение должностей: 

бухгалтер-кассир   

 

2 2  -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.6 

Учет расчетов с подотчетными лицами   

1. Синтетический учет по счету 71«Расчеты с 

подотчетными лицами»  

2. Расчеты с подотчетными лицами. Авансовый 

отчет 

3. Командировки на территории РФ. Расчеты с 

работниками  

4. Учет командировочных расходов 

5. Налогообложение при учете командировок 

 

1 1  - 
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.7 

Учет расчетов с поставщиками и 

подрядчиками  

1. Синтетический учет по счету 60 «Расчеты с 

поставщиками и подрядчиками» 

2. Расчеты с поставщиками и подрядчиками 

3. НДС по приобретенным ценностям 

4. Списание НДС по приобретенным ценностям  

2 2 - 
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 
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5. Учет авансов выданных 

6.  Суммовые разницы, возникающие при 

расчетах по счету 60 

 

1.8 

Учет расчетов с покупателями и заказчиками   

1. Синтетический учет по счету 62 «Расчеты с 

покупателями и заказчиками» 

2. Расчеты с покупателями и заказчиками 

3. Налоги с выручки 

4. Авансы полученные 

5. Суммовые разницы, возникающие при 

расчетах по счету 62 

 

1  1  -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.9 

Капитал и резервы   

1. Уставный капитал ООО 

2. Учет расчетов с учредителями  

 

2  2 -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.10 

Учет материалов    

1. Материально-производственные запасы. Их 

понятие и классификация 

2. Учет материалов по счету 10  

3. Методы списания материалов  

 

1  1  -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.11 

Учет внеоборотных активов    

1. Внеоборотные активы, их характеристика 

2. Понятие и классификация основных средств  

3. Нематериальные активы, их понятие и 

характеристика  

4. Оценка основных средств и нематериальных 

активов 

5. Учет поступления и внутреннего перемещения 

ОС и НМА 

6. Амортизация ОС и НМА 

7. Учет выбытия ОС и НМА  

  

1  1  -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.12 

Учет расчетов с персоналом     

1. Синтетический учет по счету 70  

2. Порядок начисления и виды удержаний из 

заработной платы  

3. Виды отпусков. Расчет отпускных 

4. Расчет пособия по временной 

нетрудоспособности 

5. Налог на доходы физических лиц, его расчет  

 

2 2  -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.13 

Учет расчетов по социальному страхованию и 

обеспечению     

1. Синтетический учет по счету 69 «Расчеты по 

социальному страхованию»  

2. Выплаты, облагаемые и необлагаемые 

страховыми взносами  

1 1 -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 
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1.14 

Учет затрат на оказание услуг и расходов на 

продажу  

Формирование общехозяйственных расходов 

счету 26 

 

1 1 - 
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.15 

Учет товаров, реализации и расчетов с 

покупателями и заказчиками     

1. Понятие оптовой и розничной торговли   

2. Учет по счету 41 «Товары»  

3. Торговая наценка. Синтетический учет по 

счету 42 

4. Учет торговой выручки при учете товаров по 

закупочным ценам (без применения торговой 

наценки)  

 

1 1  -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

1.16 

Учет финансовых результатов. 

Налогообложение      

1. Налоговая система России. Роль Налогового 

Кодекса РФ   

2. Синтетический учет по счету 68 «Расчеты по 

налогам и сборам»  

3. Налоги, относимые на финансовый результат  

4. Налоги и сборы, относимые на себестоимость  

5. НДС   

 

2 2 -  
Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

2  
Модуль 2 

Автоматизация бухгалтерского учета в 

программе «1С:Бухгалтерия» (учебная версия)  
43 - 43  

2.1 

Автоматизация бухгалтерского учета   

1. Технологическая платформа, структура и 

основы работы ПО 1С:Бухгалтерия  

2. Работа с журналами и справочниками. 

Контрагенты  

3. Виды и назначение первичных документов 

4. Ввод начальных остатков по счетам 

5. Формирование уставного капитала 

 

4 - 4 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.2 

Учет операций по расчетному счету   

1. Оформление платежных поручений и других 

банковских документов  

2. Формирование выписок банка, оборотно-

сальдовой ведомости по счету 51 

 

6 - 6 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.3 

Учет операций по кассе   

1. Оформление кассовых документов  

2. Формирование кассовой книги, оборотной 

ведомости по счету 50 

 

3 - 3 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 
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2.4 

Учет расчетов с подотчетными лицами   

1. Оформление авансовых отчетов  

2. Формирование оборотно-сальдовой ведомости 

по счету 71  

 

3 - 3 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.5 

Учет расчетов с поставщиками и 

подрядчиками  

1. Оформление входящих документов 

поставщика 

2. Формирование оборотно-сальдовой ведомости 

по счету 60 и счету 19  

 

3 - 3 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.6 

Учет материалов   

1. Оформление движения ТМЦ   

2. Формирование оборотно-сальдовой ведомости 

по счету 10 

 

2 - 2 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.7 

Учет внеоборотных активов   

1. Оформление первичной документации по 

учету движения ОС  

2. Амортизация ОС   

3. Формирование оборотно-сальдовой ведомости 

по счету 01, счету 02 и счету 08 

 

2 - 2 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.8 

Учет расчетов с персоналом     

1. Начисление заработной платы, удержание 

НДФЛ  

2. Расчет отпускных, больничных, алиментов   

3. Формирование расчетной ведомости  

 

4 - 4 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.9 

Учет затрат на оказание услуг и расходов на 

продажу      

Формирование общехозяйственных расходов 

счету 26 

 

1 - 1 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.10 

Учет товаров, реализации и расчетов с 

покупателями и заказчиками      

1. Реализация товаров и услуг покупателям и 

заказчикам   

2. Внутреннее перемещение товаров   

3. Отличительные особенности оптовой и 

розничной торговли   

 

2 - 2 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 

2.11 

Учет финансовых результатов. 

Налогообложение      

1. Отражение в учете движения по счету 19   

2. Отражение в учете налогов    

3. Определение прибыли от продаж по видам 

деятельности  

1 - 1 

Текущий 

контроль/ 

устный опрос 

/практич 

еская работа 
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4. Формирование оборотно-сальдовой ведомости 

по итогам деятельности 

5. Формирование Формы №1 «Бухгалтерский 

баланс»   

 

2.12 Выпускная работа  12 - 12 Зачет 

3 Консультация  1  1 -   

4 Итоговая аттестация  2  2 -  Зачет  

  Всего часов по программе  72  29 43  

 

2.2 Календарный учебный график дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации  

«Бухгалтерский учет и налогообложение» 

  

        Календарный график учебного процесса по дополнительной профессиональной 

программе повышения квалификации «Бухгалтерский учет и налогообложение» 

составляется на каждую набранную группу  

  

Содержание темы  
Всего 

 часов  
Учебные дни 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Модуль 1  

Организация ведения 

бухгалтерского учета  
26                         

Введение 

Основные понятия  

бухгалтерского учета 
3 3  

                      

Методология  

бухгалтерского учета 
3 

 
3  

                     

Техника ведения  

бухгалтерского учета 
1   1                      

Учет операций  

по расчетному счету 
2   2                      

Учет операций  

по кассе  
2    2                     

Учет расчетов  

с подотчетными  

лицами  

1    1                     

Учет расчетов  

с поставщиками  

и подрядчиками  

2     2                    

Учет расчетов  

с покупателями  

и заказчиками   

1      1                    

Капитал и резервы    2       2                  
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Учет материалов 1             1            

Учет внеоборотных 

активов 
1              1           

Учет расчетов 

с персоналом 
2               1 1         

Учет расчетов  

по социальному 

страхованию и 

обеспечению 

1                 1        

Учет затрат  

на оказание услуг и 

расходов на продажу 

1                 1        

Учет товаров, 

реализации и расчетов с 

покупателями и 

заказчиками 

1                  1       

Учет финансовых 

результатов. 

Налогообложение 

2                   2      

Модуль 2 

Автоматизация 

бухгалтерского учета 

в программе 

«1С:Бухгалтерия» 

(учебная версия) 

43                         

Автоматизация 

бухгалтерского учета 
4      3 1                  

Учет операций 

по расчетному счету 
6        3 3                

Учет операций 

по кассе 
3          3               

Учет расчетов  

с подотчетными  

лицами 
3           3              

Учет расчетов  

с поставщиками  

и подрядчиками 
3            3             

Учет материалов 2             2            

Учет внеоборотных 

активов 
2              2           

Учет расчетов 

с персоналом 
4               2 2         

Учет затрат  

на оказание услуг и 

расходов на продажу 
1                 1        

Учет товаров, 

реализации и расчетов с 
2                  2       
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покупателями и 

заказчиками 
Учет финансовых 

результатов. 

Налогообложение 
1                   1      

Выпускная работа 12                    3 3 3 3  

Консультация 1                        1 

Итоговая  

аттестация 
2                        2 

Всего часов  

по программе 
72                         

                    

  

2.3 Содержание программы дополнительной профессиональной 

повышения квалификации «Бухгалтерский учет и налогообложение» 
  

Модуль 1. 

Организация ведения бухгалтерского учета (Лекции 26 ак.часов)  

1.1  Введение 

       Основные понятия бухгалтерского учета  

       Бухгалтерский учет как вид хозяйственного учета. Задачи бухгалтерского учета. 

Основные принципы и методы бухгалтерского учета. Бухгалтерские счета и двойная 

запись. Контролирующее значение двойной записи. Понятие баланса 

1.2   Методология бухгалтерского учета 

       План счетов. Принцип корреспонденции счетов. Сальдо и обороты по счету. 

Синтетические и аналитические счета. Субсчета. Активные и пассивные счета. 

Активно-пассивные счета. Свернутое и развернутое сальдо. Объекты бухгалтерского 

учета. Общая характеристика имущества организации. Общая характеристика 

обязательств организации 

1.3   Техника ведения бухгалтерского учета   

       Журнально-ордерная форма. Упрощенная форма ведения учета. 

Автоматизированная форма ведения учета. Основы документооборота на 

предприятии. Бухгалтерские ошибки и методы их исправления 

1.4  Учет операций по расчетному счету  

        Синтетический учет по счету 51 «Расчетный счет». Банковская система России. 

Учетная ставка Банка России. Работа с банком. Открытие и закрытие счета. 

Банковские документы. Работа с банком. Очередность платежей. Расчеты с 

недоимщиками 

1.5  Учет операций по кассе  

       Синтетический учет по счету 50 «Касса». Касса организации. Кассовые 

документы. Работа кассира. Совмещение должностей: бухгалтер-кассир   

1.6  Учет расчетов с подотчетными лицами 

       Синтетический учет по счету 71«Расчеты с подотчетными лицами». Расчеты с 

подотчетными лицами. Авансовый отчет. Командировки на территории РФ. Расчеты с 
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работниками. Учет командировочных расходов. Налогообложение при учете 

командировок 

1.7  Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками  

       Синтетический учет по счету 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками». 

Расчеты с поставщиками и подрядчиками. НДС по приобретенным ценностям. 

Списание НДС по приобретенным ценностям. Учет авансов выданных. Суммовые 

разницы, возникающие при расчетах по счету 60 

1.8  Учет расчетов с покупателями и заказчиками   

       Синтетический учет по счету 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками». 

Расчеты с покупателями и заказчиками. Налоги с выручки. Авансы полученные. 

Суммовые разницы, возникающие при расчетах по счету 62 

1.9  Капитал и резервы 

        Уставный капитал ООО. Учет расчетов с учредителями  

1.10 Учет материалов    

          Материально-производственные запасы. Их понятие и классификация. Учет 

материалов по счету 10. Методы списания материалов  

1.11 Учет внеоборотных активов   

          Внеоборотные активы, их характеристика. Понятие и классификация основных 

средств. Нематериальные активы, их понятие и характеристика. Оценка основных 

средств и нематериальных активов. Учет поступления и внутреннего перемещения ОС 

и НМА. Амортизация ОС и НМА. Учет выбытия ОС и НМА 

1.12 Учет расчетов с персоналом 

          Синтетический учет по счету 70. Порядок начисления и виды удержаний из 

заработной платы. Виды отпусков. Расчет отпускных. Расчет пособия по временной 

нетрудоспособности. Налог на доходы физических лиц, его расчет  

1.13 Учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению 

          Синтетический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию». 

Выплаты, облагаемые и необлагаемые страховыми взносами 

1.14 Учет затрат на оказание услуг и расходов на продажу  

          Формирование общехозяйственных расходов счету 26 

1.15 Учет товаров, реализации и расчетов с покупателями и заказчиками  

          Понятие оптовой и розничной торговли. Учет по счету 41 «Товары». Торговая 

наценка. Синтетический учет по счету 42. Учет торговой выручки при учете товаров 

по закупочным ценам (без применения торговой наценки)  

1.16 Учет финансовых результатов. Налогообложение      

          Налоговая система России. Роль Налогового Кодекса РФ. Синтетический учет по 

счету 68 «Расчеты по налогам и сборам». Налоги, относимые на финансовый 

результат. Налоги и сборы, относимые на себестоимость. НДС   
 

Модуль 2.  

Автоматизация бухгалтерского учета  

в программе «1С:Бухгалтерия» (учебная версия) 

(Практические занятия 43 ак.часа) 

2.1  Автоматизация бухгалтерского учета 
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        Технологическая платформа, структура и основы работы ПО 1С:Бухгалтерия. 

Работа с журналами и справочниками. Контрагенты. Виды и назначение первичных 

документов. Ввод начальных остатков по счетам. Формирование уставного капитала 

2.2  Учет операций по расчетному счету 

        Оформление платежных поручений и других банковских документов. 

Формирование выписок банка, оборотно-сальдовой ведомости по счету 51 

2.3   Учет операций по кассе  

        Оформление кассовых документов. Формирование кассовой книги, оборотной 

ведомости по счету 50 

2.4  Учет расчетов с подотчетными лицами 

        Оформление авансовых отчетов. Формирование оборотно-сальдовой ведомости по 

счету 71  

2.5  Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками  

        Оформление входящих документов поставщика. Формирование оборотно-

сальдовой ведомости по счету 60 и счету 19  

2.6  Учет материалов   

        Оформление движения ТМЦ. Формирование оборотно-сальдовой ведомости по 

счету 10 

2.7  Учет внеоборотных активов   

        Оформление первичной документации по учету движения ОС. Амортизация ОС. 

Формирование оборотно-сальдовой ведомости по счету 01, счету 02 и счету 08 

2.8  Учет расчетов с персоналом 

        Начисление заработной платы, удержание НДФЛ. Расчет отпускных, больничных, 

алиментов. Формирование расчетной ведомости  

2.9  Учет затрат на оказание услуг и расходов на продажу 

        Формирование общехозяйственных расходов счету 26 

2.10 Учет товаров, реализации и расчетов с покупателями и заказчиками      

          Реализация товаров и услуг покупателям и заказчикам. Внутреннее перемещение 

товаров. Отличительные особенности оптовой и розничной торговли   

2.11 Учет финансовых результатов. Налогообложение      

          Отражение в учете движения по счету 19. Отражение в учете налогов. 

Определение прибыли от продаж по видам деятельности. Формирование оборотно-

сальдовой ведомости по итогам деятельности. Формирование Формы №1 

«Бухгалтерский баланс»   

2.12 Выпускная работа 

        Автоматизация бухгалтерского учета на примере коммерческой организации 

Консультация (1 ак.час)  

Итоговая аттестация (2 ак.часа) Сдача зачета в форме итогового тестирования  
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3. Организационно-педагогические условия  

  

3.1 Материально-технические условия реализации программы  

  
        Реализация программы требует наличия:  

- учебного кабинета с посадочными местами по количеству обучающихся;  

- рабочего места преподавателя;  

- маркерной доски; 

- нормативных документов в области повышения квалификации по курсу;   

- возможностью свободного доступа обучающихся и преподавателя к сети Интернет  

 

        Практическая учебная работа обучающихся выполняется в программе 

«1С:Бухгалтерия» (учебная версия) в учебной аудитории ЧОУ ДПО и ПП 

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР АВТОРИЗОВАННОГО ОБУЧЕНИЯ»     
 

3.2 Кадровое обеспечение  

  

        Реализация дополнительной профессиональной программы повышения  

квалификации обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими, как 

правило, базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины, и имеющие практический опыт по данному профилю. К 

образовательному процессу привлечены преподаватели из числа специалистов 

профильных организаций и учреждений  

 

3.3 Учебно-методическое обеспечение программы 

  

Нормативные правовые акты:  
 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (действующая редакция)  

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (действующая редакция)  

3. Трудовой кодекс Российской Федерации (действующая редакция)  

4. Федеральный закон Российской Федерации «О бухгалтерском учёте» от 

06.12.2011 № 402-ФЗ  

5. Федеральный закон от 22 мая 2003 г. N 54-ФЗ «О применении контрольно-

кассовой техники при осуществлении расчетов в Российской Федерации»            

(с изменениями и дополнениями) 

6. Письмо Минфина России от 13 мая 2020 г. N 03-03-07/38785 «О документальном 

подтверждении расходов для целей налогообложения прибыли организаций»  

 

Список литературы других авторов: 
  

1. Бабаев Ю.А., Петров А.М. Бухгалтерский учёт: учебник (под ред. д.э.н., проф., 

заслуженного деятеля науки РФ Ю.А. Бабаева; 6-е изд., перераб. и доп.). - 

"Проспект", 2018 г. 
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2. Тютин Д.В. Налоговое право. Курс лекций (издание восьмое, дополненное). - 

Специально для системы ГАРАНТ, 2020 г.   

3. Энциклопедия решений «Положения (стандарты) по бухгалтерскому учету (ПБУ 

и ФСБУ)» (подготовлено компанией «Гарант», размещено в ЭПС «Гарант»)  

4. Энциклопедия решений «Нормативные акты по бухгалтерскому учету 

(инструкции, методические указания, методические рекомендации). План счетов 

бухгалтерского учета» (подготовлено компанией «Гарант», размещено в ЭПС 

«Гарант»)  

 

Источники в Интернете  

1. Информационно-правовой портал «Гарант» (garant.ru) 

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» (consultant.ru) 

 

4 Контроль и оценивание результатов освоения образовательной программы 

  

        В соответствии с Законом Российской Федерации №273 «Об образовании»,  с 

учетом Приказ Минобрнауки РФ от 1 июля 2013 г. N 499 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам», итоговая аттестация обучающихся, завершающих 

обучение по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификация, является обязательной  

        Целью итоговой аттестации является установление уровня подготовки и 

освоения новых компетенций слушателя по дополнительной профессиональной 

программе повышения квалификации  

        Итоговая аттестация позволяет выявить и объективно оценить теоретическую и 

практическую подготовку слушателя  

        Итоговая аттестация проводится в форме письменного тестирования по принципу 

«зачет»/«не зачет»  

Критерии оценки знаний обучающихся:  

- «Зачет»: 80% -100% - обучающийся показал глубокие и всесторонние знания по 

выносимому на тестирование материалу в соответствии с учебной программой, 

владеет требованиями нормативных документов;   

- «Незачет»: от 0% до 79% - обучающийся демонстрирует незнание основных 

положений выносимого на тестирование материала; не знает требований 

нормативных документов; не в состоянии дать самостоятельный ответ на вопросы  

        Прием итоговой аттестации может осуществляться одним преподавателем, 

имеющим соответствующую квалификацию  

        После завершения тестирования результаты вносятся в протокол аттестационной 

комиссии по выпуску обучающихся  
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        Обучающимся, не проходившим аттестационных испытаний по уважительной 

причине (по медицинским показаниям или в других исключительных случаях, 

документально подтвержденных), а также обучающимся получившим «незачет», 

предоставляется возможность пройти итоговую аттестацию повторно   

4.1 Тестовые задания для итоговой аттестации  

Тестовые задания для итоговой аттестации приведены в приложении 1.  

 

5 Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы  

  

         На основании решения аттестационной комиссии лицам, прошедшим итоговую 

аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации установленного 

образца по программе «Бухгалтерский учет и налогообложение» объемом                              

72 академических часа  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


